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Na osnovu ¢lana 113 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni list Crne Gore”, br. 2/18, 34/19, 38/20,
50/22 i 84/22) i Odluke o pokretanju postupka za popunu radnog mijesta, Sekretarijat za lokainu
samoupravu objavljuje

JAVNI OGLAS
za popunu radnih mjesta

U Sekretarijatu za imovinu, zastupanje i investicije:

1. Samostalni referent — tehniéki sekretar, 1 izvr§ilac, na odredeno vrijeme a najduze do 2
godine radi zamjene privremeno odsutnog sluzbenika

Uslovi:
- IV1 nivo kvalifikacije srednjeg obrazovanja u obimu od 240 kredita CSPK-a
- najmanje 3 godine radnog iskustva
- poloZen strucni ispit za rad u drzavnim organima
- poznavanje rada na radunaru

Svi kandidati, pored posebnih uslova propisanih za pojedina radna mijesta, moraju ispunjavati opste
uslove za zasnivanje radnog odnosa propisane u ¢lanu 34 Zakona o drzavnim sluZzbenicima i
namjestenicima (“Sluzbeni list Crne Gore”, br. 2/18, 34/19 i 08/21) koji glasi da u drzavnom organu
moZze da zasnuje radni odnos lice koje:

* je crnogorski drzavljanin,

* ima navrsenih 18 godina Zivota,

* je zdravstveno sposobno za obavljanje poslova radnog mjesta (uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti kandidat koji bude izabran Odlukom o izboruy kandidata, dostavlja starjegini
drZavnog organa, najkasnije u roku od 8 dana od dana dostavljanja te odluke)
ima propisani nivo kvalifikacije obrazovanja,

e ima poloZen struéni ispit za rad u drzavnim ortganima (izuzetno, radni odnos u drzavnom
organu moze zasnovati i lice bez poloZenog strucnog ispita, pod uslovom da isti polozi u roku
od jedne godine od dana zasnivanja radnog odnosa).

* nije osudivano za krivi¢no djelo koje ga é&ini nedostojnim za rad u drzavnom organu (uvjerenje
da lice nije osudivano za krivicno djelo koje ga &ini nedostojnim za rad u drzavnom organu
pribavlja se po sluzbenoj duZnosti). ||

U organu lokalne uprave ne moze da zasnuje radni odnos lice koje je| korisnik prava na penziju, u
skladu sa zakonom.



U skladu sa &lanom 119 Zakona o lokalnoj samouprayi, probni rad je obavezan za lokalnog sluzbenika,
odnosno namijestenika koji prvi put zasniva radni 0dnos na neodredeno vriileme, u organu lokalne
uprave, struénoj sluzbi, odnosno posebnoj sluzbi. Probni rad traje godinu dana.

Potrebna dokumentacija:
Prijava na javni oglas
- Curriculim Vitae (CV)
- fotokopija biometrijske ligne karte
- diploma ili uvjerenje o ZavrSenom nivou i vrsti obrazovanja
- Uvjerenje ili potvrda o potrebnom radnom iskustvy
uvjerenje o polozenom struCnom ispitu za rad y drzavnim organima
uvjerenje o polozenom pravosudnom ispitu (za radno mjesto za koje se trazi).

Provjera znanja, sposobnosti, kompetencija i viestina kandidata, izvr$ice se u skladu sa élanom 115
Zakona o lokalnoj Samoupravi i Uredbom o kriterijumima i blizem nacinu sprovodenja provjere znanja,
sposobnosti, kompetencija i viestina za rad y drZavnim organima ("8I, list Crne Gore", br. 50/18),
pisanim testiranjem | usmenim interviuom i na drugi odgovarajuéi nacin, ocjenjivanjem Znanja,
Sposobnosti, kompetencija i vjestina, na osnovu propisanih kriterijuma.

O datumu, mjestu, vremenuy i nainu provjere, kandidati sa liste kandidata koji ispunjavaju uslove
javnog oglasa ée biti obavijesteni najkasnije pet dana prije dana provjere,

Navedenu dokumentaciju potrebno je dostaviti u roku od 15 dana od dana objavljivanja Javnog oglasa,
preko arhive ili preporuenom postom, na adresu:

Opstina Bar - Sekretarijat za lokalny Samoupravu
Bulevar revolucije br. 1, Bar
sa naznakom “Prijava na Javni oglas™.




